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Bonjour à toutes et à tous, 
 
Marie-Thérèse présidente de l’association déclare l’Assemblée Générale ouverte, le nombre total des membres 
présents ou représentés 62 étant supérieur au 44 requis par le quorum (131 adhérents inscrits/3). 
Elle souhaite la bienvenue au nom de l’ensemble du comité directeur, aux adhérents, aux animatrices et excuse 
MURIEL, ANTHONY et OPHELIE.  
Elle remercie la Mairie de SAINT ALBAN LEYSSE  représentée par Monsieur Michel DYEN Maire, Serge BALLAZ et 
Christian CLEMENTI. 
Elle remercie le CODEP représenté par Sylvie TARAJAT 
 

 qui fait vivre l’association  

- Gilles  trésorier – Roselyne Trésorière adjointe - Véronique secrétaire - Michèle secrétaire adjointe – Hélène, 
Laurence, Jocelyne (excusée), Christine, Geneviève membres  
- Marie-Thérèse Présidente 

  

Le compte-rendu de l’Assemblée Générale du 13/10/2023 a été envoyé aux adhérents en même temps que la 
convocation de la présente Assemblée Générale. Le compte-rendu est approuvé à l’unanimité. 
 

 par la présidente  

« Comme le prévoit nos statuts, chaque année nous devons nous retrouver en Assemblée générale pour rendre compte 
et vous informer du fonctionnement de notre association. C’est également une occasion de rencontres et d’échanges 
avec les membres du bureau, l’équipe d’animation et bien sûr entre adhérents. 
 
Tout d’abord je tiens à dire 

Qui s’est mobilisée tout au long de la saison pour assurer le fonctionnement nécessaire des cours et de la vie de 
l’association (collecte des adhésions, réunions, échanges avec les animatrices, l’animateur, préparation de l’AG, 
relations avec la mairie, le CODEP…) 
- en cherchant une animatrice ou animateur pour assurer la continuité des cours suite à la démission de Sophie,  
- en participant au  forum des associations pour faire connaitre l’activité de notre association,  

     

Vous avez été nombreuses et nombreux au rendez-vous de chaque cours et ce jusqu’aux derniers cours ainsi qu’à la 
soirée « bugnes party » pour un moment convivial. 

 

qui contribuent à la vitalité de l’association grâce à leur  dynamisme, bonne humeur, leurs compétences, apportent à 
leur enseignement des nouveautés dans le sport santé : une pratique pour le bien-être de tous. 
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qui est  un soutien précieux pour notre équipe grâce au travail des salariés (en particulier Bruno Ambier, le comptable et 
Anne Avogadri, la secrétaire que nous sollicitons) et de l’équipe dirigeante. 
L’Assemblée générale du CODEP et les réunions qui sont proposées permettent l’échange avec les autres clubs 
EPGV, des formations sont mises à notre disposition. Avec tout cela notre association ne se sent pas seule. 

 

qui met à disposition gratuitement les gymnases, la salle des fêtes, la salle du Champiteau pour nos activités de GV, 
des salles également pour notre AG et réunions de bureau et qui nous permet d’utiliser la photocopieuse pour les 
besoins de l’association. Elle est également partie prenante de notre fonctionnement par l’octroi d’une subvention 
(550,00€ pour cette saison). 
 

Je souhaiterais aussi insister particulièrement sur l’importance du bénévolat.  
D’une manière générale, il est constaté un déficit dans le monde associatif de dirigeants qui met en danger l’existence 
des structures fort appréciées de tous mais souvent utilisées en mode «consommateur».  
Compte tenu du nombre d’adhérents il semble que notre association donne satisfaction. Je pense que vous êtes toutes 
et tous ici convaincus de l’importance de la pratique d’une activité physique tant sur le plan de la santé que du bien être.  
Vous avez fait le choix de la pratique d’une activité physique (Gym et MN)  en association où nous partageons  un bon 
état d’esprit,  de la bonne humeur et de la convivialité. Cet équilibre est fragile et si l’on souhaite que l’esprit associatif 
se maintienne et offrir une activité de proximité accessible à tous tant en termes de moyens matériels que financier, il 
est primordial de faire perdurer le bénévolat et que les adhérents prennent leur place, toute leur place en s’investissant 
dans les structures de notre association. 
A chaque renouvellement la crainte de ne pas voir s’engager un minimum de personnes pèse sur nos structures. Il 
serait dommage qu’une activité cesse juste parce que personne ne souhaite donner un peu de son temps pour la faire 
perdurer. 
Animer une association apporte des joies, des moments de stress aussi quand il faut face à un imprévu. C’est aussi la 
rencontre de belles personnes, de création de liens d’amitiés. Ce n’est pas un long fleuve tranquille mais pas non plus 
une rivière déchaînée.  
Pour ma part, je termine, comme annoncé à la dernière AG, mon mandat de présidente et ne sollicite pas un deuxième 
mandat. Je ne quitte pas pour autant l’association et resterai disponible si on me sollicite pour des actions ponctuelles.  

   
La saison 2023/2024 s’est bien passée. La saison qui a commencée s’annonce sous de bons auspices.  
 
Le rapport moral est approuvé à l’unanimité. 

 
1 cours d’une heure chaque jour de la 
semaine, soit : 
 
31 h de cours  pour le lundi 
33 h de cours pour le mardi 
31 h de cours pour le mercredi 
32 h de cours pour le jeudi 
33 h de cours pour le vendredi 
 
Pour un total de 160 heures  de cours 
pour la saison 2023/2024 
 

3 animatrices, 
1 animateur tous salariés  

SOPHIE 
SYLVIE, 

MURIEL, 
ANTHONY 

Sympathiques et dynamiques 
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- Anthony  notre animateur confirmé en CDI (Contrat à Durée Indéterminée), indisponible pour raison médicale n’a pu 
reprendre son activité qu’au retour des vacances de Toussaint. Merci à Laurine qui l’a remplacé.  
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Les principales activités du Comité Directeur  
 
Gestion de la demande de changement de statut d’Anthony pour passer à un statut d’auto-entrepreneur à compter de la 
saison 2024/2025. Demande que le Comité Directeur a accepté  
 
 - Nous avions été conviés en novembre 2023 par la mairie à une réunion de présentation de la future halle sportive. 
 

 
   
- Etude du Projet pour la prochaine saison 2024/2025 de cours pendant les vacances scolaires de Toussaint, Hiver et 
Printemps.    
   

- Nous avons avec l’aide d’Anne du CODEP relooké le site internet : gvsaintalban.fr 
 Nous vous invitons à le consulter. Il sera mis à jour régulièrement  
 
- Notre participation à diverses réunions (Assemblée Générale du CODEP, réunion mairie – Associations pour le 
planning des salles…) et bien entendu nos réunions de bureau pour préparer la saison à venir.  
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- Pour alléger son emploi du temps en 
prévision de sa prochaine retraite, Sophie a 
donné sa démission. Nous l’avons remerciée 
ainsi que les adhérents et nous lui renouvelons 
ce soir nos remerciements pour les 7 saisons 
passées dans notre club GV de SAINT ALBAN 
LEYSSE.  
 
 

 
Le bilan des activités est approuvé à l’unanimité 
 
 

Je laisse la parole à notre équipe trésorerie Gilles et Roselyne pour la présentation du bilan financier 
 

 
 
Il apparait un solde créditeur de  1077,81€ 

- Le moment convivial « bugne Party » pour 
mardi gras a été apprécié par tous les 
participant(e)s. 
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Pour pérenniser la trésorerie, il est souhaitable, du fait de la rémunération de salariés, 
de disposer d’une année de trésorerie d’avance. Cette précaution permet de faire face 
aux obligations de la Convention Collective Nationale du Sport (mise à la retraite, 
rupture conventionnelle, licenciements, indemnités de départ à la retraite…etc…) et 
aux aléas. 
 
La mairie de St Alban Leysse est remerciée pour la subvention de 550,00€ attribuée. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- La saison 2024/2025 a débuté le lundi 9 septembre 2024 et se terminera le vendredi 20 juin 2025. 

Les horaires des cours ne sont pas modifiés. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Après accord du Comité Directeur, notre animateur Anthony devient auto-entrepreneur 
 

Le bilan financier  

est approuvé  

à l’unanimité 
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- Pour le remplacement de Sophie, nous avons reçu trois candidates. C’est Ophélie qui a été retenue et qui anime le 

cours du lundi après-midi. Nous lui souhaitons la bienvenue. 
 

- Un moment convivial en cours de saison sera renouvelé sous quelle forme ? la surprise ! 
 

- Des nouvelles toutes fraîches. Hier au soir nous étions conviés à la réunion de la commission VIE ASSOCIATIVE – 
ANIMATION de la mairie pour la présentation de la halle sportive avec une réflexion sur nos demandes de créneaux. 

Véronique, Jocelyne et Geneviève ont participé à cette réunion. 
Véronique nous fait un compte-rendu : 

 
Une nouvelle présentation de la Halle Sportive compte tenu de l’évolution du projet suite à la décision d’installer des 
panneaux photovoltaïques sur le toit. L’’architecture a donc été légèrement modifiée. 
Pour l’extérieur, il sera en métal laqué et bois pour les parties protégées. Une liaison entre les gymnases et la nouvelle 
halle sera réalisée. L’espace extérieur pour la pratique d’activité extérieure aura un revêtement souple (le même que 
celui utilisé pour les aires de jeux des enfants). Cet espace sera clôturé avec des brises vues (arbres, haies). 
Pour l’intérieur,  
- une salle de 448m² (plus grande que la salle des fêtes) : 196m² de tatamis, 252m² d’un autre revêtement, présence de 
miroirs, 5 aires de stockage pour le matériel.  
La salle ne sera pas utilisée par 2 associations en même temps. 
- des vestiaires d’une capacité de 20 avec le même nombre de casiers, 2 douches, 2 lavabos, 2 WC. 
- une aire de stockage avec tables chaises éventuellement une petite kitchenette avec évier et frigo. 
 
Nous avons attiré l’attention de l’équipe municipale sur la nécessité de maintenir nos créneaux pour notre équipe 
d’animation rejoints par d’autres associations. 
 
La salle sera proposée aux écoles, collèges.  Les temps octroyés ne sont pas définis. 
La réunion s’est achevée sans que la répartition des créneaux ne soit abordée.  
Monsieur BALLAZ propose que les associations lui fassent des propositions de demandes de créneaux.  
 
Intervention de Monsieur le Maire qui nous remercie de la précision du compte-rendu. Il nous spécifie que si la 
commune veut obtenir des subventions pour le financement du projet des créneaux devront être réservés pour les 
écoles et le collège. 
 
- A partir de cette saison la mairie nous demande de signer « un contrat de mise à disposition de locaux communaux : 

un pour le GYMNASES et un pour la  SALLE DES FETES »  et verser une caution. 
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Pour la saison 2024/2025 le Comité Directeur a décidé, compte tenu de l’offre plus importante de cours (cours pendant 
la 1ère semaine des vacances scolaires) soit 15heures de cours supplémentaires et l’augmentation des salaires liés à 
l’inflation, une augmentation des cotisations.  

 
Gilles  et Roselyne présentent le budget prévisionnel pour la saison 2024/2025 établi sur une base de 100 adhérents 
GV et 24 adhérents MN.  
 

 

 
Le budget prévisionnel est adopté à l’unanimité 

Nous vous proposons que l’Assemblée générale donne pouvoir au Comité Directeur de décider du montant des 
cotisations 2025/2026 en fonction des conditions économiques et de l’évolution de l’association. 
Proposition adoptée à l’unanimité 
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A l’ouverture de l’Assemblée générale aucun volontaire n’a fait acte de candidature.  

Lors de l’assemblée générale du 13 octobre 2023 Hélène, Jocelyne et Roselyne ont été élues pour intégrer le Comité 
Directeur. Nous avons eu le renfort en novembre de Christine  qui s’est proposée pour rejoindre aussi le Comité 
Directeur. Elle doit être élue lors de cette AG. Christine est élue à l’unanimité 

 

Les statuts de l’association prévoient que les membres du Comité Directeur sont élus pour un mandat de 4 ans 
renouvelable une fois et que celui-ci doit être composé de 6 à 12 membres. A ce jour le Comité Directeur compte  

certes 10 bénévoles. Il est essentiel et nécessaire que de nouveaux adhérents intègrent ce Comité Directeur.  

En effet, - Marie-Thérèse (Présidente) termine son mandat de 4 ans et ne le renouvelle pas. - Michèle (Secrétaire 
adjointe) et Laurence (Membre) terminerons leur second mandat à la fin de la saison 2024/2025. - Gilles (Trésorier) et 
Véronique (Secrétaire) terminerons leur second mandat fin saison 2025/2026.  

Notre association, pour sa part administrative, fonctionne sur le bénévolat. 

Le renouvellement du Comité Directeur est indispensable pour pérenniser l’existence et l’action de notre 
Association GV de ST ALBAN LEYSSE. Si certains postes, notamment le poste de Président(e) en ce début de 
saison, ne sont pas pourvus, c’est le devenir de l’Association qui est menacé.  

 

Le fait d’intégrer le Comité Directeur permet de se familiariser avec le fonctionnement de la GV de SAINT ALBAN 
LEYSSE et nous sommes certains que vous avez à cœur de rejoindre l’équipe en place. 

Si des personnes souhaitent rejoindre l’équipe en cours d’année le Comité Directeur pourra les coopter et leur 
candidature sera soumise à la prochaine Assemblée générale. 

 

Je pose donc la question à l’Assemblée. Y va-t-il des candidates, des candidats? 

 

Aucun candidat(e) ne se déclare… 
 

Un appel sera envoyé à l’ensemble de toutes et tous les adhérents puisque tous les membres ne sont pas 
présents à cette Assemblée générale. 

Marie-Thérèse se propose d’assurer « l’intérim » au plus tard jusqu’à la fin juin 2025 et attire l’attention sur le 
fait qu’en l’absence de présidente, président, l’activité ne pourra reprendre la saison prochaine. Une nouvelle 
Assemblée Générale sera alors convoquée au printemps pour décider du devenir de l’association.   

  

- l’importance de régulariser rapidement les inscriptions (afin d’être assuré au plus tôt), de donner un dossier complet et 

écrit lisiblement comprenant notamment une enveloppe timbrée lorsqu’il n’y a pas d’adresse mail.  

A compter du 1er septembre 2022, tous les licenciés doivent remplir un questionnaire de santé et attester auprès du 

club que chacune des rubriques du questionnaire donne lieu à une réponse négative. A défaut, ils sont tenus de 

produire un certificat médical attestant l’absence de contre-indication à la pratique du sport, de moins de 6 mois. Le 

questionnaire de santé est à compléter par les nouveaux licenciés et par ceux qui renouvellent leur licence. 

- Pour ce qui concerne les cours d’essais il faut considérer que ceux-ci le sont pour des nouveaux adhérents ou lorsqu’il 

y a une nouveauté  

- Venir avec son matériel personnel  (tapis…)  

 

Michèle intervient pour remercier Marie-Thérèse Présidente pour son engagement et son investissement dans notre 

association. 

Marie-Thérèse très émue  encourage les adhérents à s’impliquer car la GV de SAINT ALBAN est une belle association.   
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Marie-Thérèse rappelle que nous nous adapterons si besoin aux nouvelles directives de santé pour pouvoir continuer à 
pratiquer sereinement nos activités !  
Elle remercie à nouveau l’ensemble des personnes présentes.  

Remerciements également à Michèle pour l’excellent diaporama qui a agrémenté notre assemblée générale. 

Merci pour votre participation et belle saison sportive.  

Elle clôt  l’assemblée générale et vous invite à rejoindre le buffet préparé avec les talents de chacune et chacun.  

Elle vous souhaite une bonne fin de soirée à toutes et tous.  

 

 

 

         

               Saint Alban Leysse le 20 octobre 2024                                           Marie-Thérèse LAFONT 

                                                                                                                                 Présidente 

 

                                                                   


